Femmes Africa Solidarité

Femmes Africa Solidarité (FAS)
Secrétariat International a Genéve, Suisse
Bureau Régional a Dakar, Sénégal
Bureau de Liaison a New York, Etats-Unis

Femmes Africa Solidarité (FAS) a été crée en 1996, a Genéve, suite a la multiplication des conflits armés sévissant en Afrique.

OBJECTIF
La mission de FAS consiste a promouvoir et renforcer le role déterminant des femmes dans la prévention et la résolution des
conflits ainsi que dans la consolidation de la paix en Afrique.

BUTS

Mettre en évidence les initiatives des femmes, leurs capacités, et leur droit de participer pleinement aux efforts de
rétablissement et d’édification de la paix dans leurs pays;

Favoriser la création d'un nouvel ordre social qui garantisse aux femmes I'égalité d'acces, la responsabilité et la
possibilité de participer a la prise de décisions;

Coordonner et renforcer les coalitions de femmes pour accroitre leur influence sur la politique et les pratiques en
Afrique;

Documenter, partager et diffuser les meilleures pratiques des femmes dans la résolution des conflits et la consolidation
de la paix.

AFFILIATIONS

Statut Consultatif auprés de 'ECOSOC des Nations Unies.

Membre de 'ECOSOCC de I’Union Africaine.

Statut d’Observateur auprés de la Commission Africaine pour les Droits de 'Homme et des Peuples (CADHP), auprés du
Département de I'information (DPI) des Nations Unies, de |’Organisation internationale de la Francophonie (OIF) et de
I’Organisation internationale pour les Migrations (OIM).

Membre du Conseil Exécutif de la Conférence des ONGs (CONGO).

Membre du Comité de travail des ONG sur les Femmes, la Paix et la Sécurité a New York.

FONCTIONS

Co-présidente du Comité des ONGs sur le Statut de la Femme, Geneéve, Suisse.

Vice Présidente du Comité des Femmes de I’'Union Africaine (CFUA), Addis Abeba, Ethiopie.

Coordinatrice de la Campagne Panafricaine « Le Genre : Mon Agenda ».

Coordinatrice de la Réunion Consultative biannuelle des Femmes en prélude du Sommet de I'Union Africaine.

STRUCTURE

L’organisation est composée de membres et affiliée avec 88 des ONGs de 27 pays africains. Le Comité exécutif est composé de
7 membres et le Comité consultatif de 10 éminentes personnalités.

Les membres de FAS contribuent, de maniére bénévole, a la mise en ceuvre de programmes sur le terrain tels que des
formations, séminaires et participent aussi aux activités de plaidoyer.

La Directrice exécutive, Mme Bineta Diop, dirige et initie les différents programmes et veille a leur application effective.

www.fasngo.org

Secrétariat International Bureau de Liaison de New York Bureau Régional pour I’Afrique
8, Rue du Vieux-Billard 777 United Nations Plaza Immeuble du Pied du Phare des
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IMPACT SOUS-REGIONAL

Le Réseau des Femmes du Fleuve Mano pour la Paix
(MARWOPNET) est né a la suite du programme de plaidoyer et
de renforcement des capacités de FAS dans les pays de la région
que sont la Guinée, le Libéria et la Sierra Léone.
Son réle avant-gardiste a permis de mettre fin au conflit en
encourageant la participation des femmes a la table des
1 négociations. Dans son rapport devant le Conseil de Sécurité, en
' avril 2001, le Secrétaire Général des Nations Unies soulignait la
t H contribution positive de MARWOPNET dans la construction de la
Arrivée de la Caravane de la paix au paix de sa région. En décembre 2003, I'Assemblée Générale
Libéria. décernait le prestigieux Prix pour les Droits de 'Homme a
MARWOPNET, en reconnaissance de ses efforts sur le terrain.

FAS a également apporté son soutien aux femmes de
MARWOPNET-Liberia durant les pourparlers d’Akosombo en
juin 2003, a l'occasion desquels la chef de la délégation,
Madame Theresa Leigh-Sherman a signé I'accord de paix. Ceci a
permis d’aboutir a un accord de gouvernement de transition.
Aprés les pourparlers d’Akosombo en juin 2003, les femmes -. — A ‘
libériennes ont pris part au Gouvernement National Transitoire / ) &

du Liberia défini dans le cadre de I’Accord de Paix Compréhensif Mission d'Observation des élections au
(ACP)/« Comprehensive Peace Accord (CPA) ». En collaboration Libéria.

avec MARWOPNET, une mission a été organisée pour observer les élections nationales du Liberia qui ont
vu la premiere femme africaine élue démocratiquement Chef d’Etat, en I'occurrence Madame Ellen
Johnson Sirleaf.

En réponse a I'appel des femmes burundaises, FAS a organisé une mission de paix et des ateliers sur la
résolution de conflits a I'intention de 150 femmes qui ont participé aux Négociations de Paix d’Arusha en
1998. En 2000, I’Accord d’Arusha a permis de dégager les lignes directrices pour la paix, la reconstruction
et la démocratisation du pays. En 2004, a I'occasion de la Conférence internationale conjointe de I’'Union
africaine et des Organisations des Nations Unies sur les Grands Lacs, FAS a aidé le Collectif des
Associations et ONGs Féminines du Burundi (CAFOB), une organisation non gouvernementale burundaise,
a améliorer la participation des femmes au processus de démocratisation.

FAS a facilité un processus consultatif, des ateliers et des activités de plaidoyer en faveur de la paix en
République Démocratique du Congo (RDC) suite a I'adoption du plan d’Action de la Déclaration de Nairobi.
En 2005, FAS a apporté son soutien aux organisations de femmes en les aidant a mettre en place le Cadre
Permanent de Concertation des Femmes Congolaises (CAFCO), une coalition qui leur permit de participer
aux premiéeres élections libres depuis 40 ans.

En 2007, FAS a travaillé activement sur la question de la
protection des femmes du Darfour en portant le débat devant
le Conseil de Sécurité des Nations Unies. FAS a notamment
participé a une mission au Tchad composée d’éminentes
personnalités féminines, conduite par Madame Mary Robinson,
Ancienne Présidente de I'lrlande.
Visite de la mission a S.E. M. Kouchner, Cette mission a été organisée par OXFAM afin de contribuer a la
Ministre des Affaires Etrangéres frangais.  réunion de haut niveau de I’Assemblée Générale des Nations
Unies sur le Darfour, tenue en septembre 2007 et afin de
sensibiliser le Conseil de Sécurité selon la Formule Arria développée par la France le ler octobre 2007 a
New York.
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IMPACT REGIONAL

FAS a joué un role important dans la création du Comité des
Femmes Africaines pour la Paix et le Développement (CFAPD) de
I’'Union Africaine, qui deviendra plus tard le Comité des Femmes
de I'Union Africaine (CFUA).

FAS a continué a organiser une campagne de plaidoyer au sein
du CFAPD qui a abouti, d’'une part, a I'adoption du Protocole
additionnel a la Charte Africaine sur les Droits de I'Hommes et
des Peuples, relatif aux Droits des Femmes en Afrique et d’autre
part a l'inclusion du principe de la parité exigé dans les statuts
de I’'Union Africaine (UA).

L’exigence de la parité du genre, qui est une premiére au niveau continental, est entrée en vigueur a I'Union
Africaine en Juillet 2003 a Maputo, au Mozambique avec I'élection de cing femmes commissaires parmi les
dix de I'Union Africaine.
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Membres du Comité des femmes de I’'Union

Africaine (UA) avec S.E Prof Alpha Konaré,
Président de la Commission de I'UA.
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Pour saluer ce programme de I'Egalité des Genres dans I'Union Africaine, FAS a contribué a I'adoption, par
I’'Union Africaine, de la Déclaration Solennelle sur I'Egalité entre les Hommes et les Femmes en Afrique
(DSEGA) le 8 juillet 2004.

FAS a été sélectionnée, par la société civile et 'Union Africaine, comme coordinatrice de la campagne « Le
Genre: Mon Agenda». FAS est également chargée de travailler a lintégration du Genre dans les
programmes du Nouveau Partenariat pour le Développement de I’Afrique (NEPAD).

Depuis le lancement de la campagne « Le Genre : Mon Agenda », la Réunion Consultative des Femmes en
prélude au Sommet de I'Union Africaine facilitée par FAS, a permis aux mouvements des femmes de
progresser significativement sur le suivi et la mise en ceuvre de la Déclaration Solennelle sur I'Egalité entre
les Hommes et les Femmes en Afrique (DSEHFA), adoptant de nouveaux instruments de plaidoyer pertinents
pour la soumission au Sommet de I’'Union Africaine d’un rapport alternatif de la Société Civile.

Le bureau régional de FAS a Dakar au Sénégal, a été mis en place en mai 2003 puis est devenu
complétement opérationnel a partir de mars 2005. Grace a la signature d’un accord de siége avec le
Gouvernement du Sénégal, lui offrant des facilités, le bureau de Dakar est en mesure de renforcer ses
capacités institutionnelles et d’accroitre son volume d’activités opérationnelles graduellement transférées
depuis le Secrétariat basé a Genéve.

FAS a établi et lancé le Centre Panafricain pour le Genre, la Paix et le
Développement a Dakar au Sénégal en 2004. Ce projet répond au
besoin urgent de mise en place d’une institution de formation locale
sur le Genre en Afrique. Le Centre prépare les femmes africaines a
tenir des roles de leadership aux niveaux, sous-régional, régional et
international et a devenir des acteurs incontournables dans les
instances de décisions.

La pose de la premiére pierre du Centre s’est déroulée a I'occasion du
premier Forum africain du Genre en Afrique en mai 2005.

A ce jour, deux cours ont été dispensés en collaboration avec
I’'Université de la Paix (UPEACE, Costa Rica) respectivement sur «le Genre et le Renforcement de la Paix » et
«Genre et Confflit : les Droits de ’'Homme et la Justice Transitionnelle ».

En 2007 plusieurs femmes soudanaises ont été formées pour renforcer leurs capacités de participation au
processus de paix dans leur pays.

Pose de la 1ére pierre du Centre
Panafricain.



IMPACT REGIONAL

REALISATIONS

MAJEURES
En 2005, FAS et son Centre Panafricain pour le Genre, la Paix et le Développement en Afrique ont organisé la
premiére édition du Forum africain sur le genre et le Prix d’Excellence africain en faveur du Genre pour
Création & accompagner la campagne « Le Genre est mon Agenda » et le suivi de la Déclaration Solennelle sur I'Egalité
(0]7-cIFEII N [VM entre les Hommes et les Femmes en Afrique (DSEHFA).
(@Il Le Forum, organisé tous les deux ans, vise a fournir une plateforme d’échanges d’idées et d’expériences
IAR-CHIGRSAEN entre les femmes du continent et des autres régions du monde. |l propose des stratégies et des mesures
IR NN pour maximiser la mise en ceuvre des instruments en faveur des femmes y compris la DSEHFA.
africain en D’autre part, le Prix d’Excellence africain en faveur du genre récompense un leader africain, et son pays, qui
faveur du a fait preuve d’initiatives remarquables pour l'intégration du Genre et pour éradiquer les obstacles
genre » socioculturels a 'avancement des femmes.

Lancement Aprés dix ans de renforcement des capacités des femmes en
CUIGERSOGERI[AN faveur de la paix en Afrique, FAS a lancé une étude sur « Le
le Mouvement Mouvement des Femmes pour la Paix en Afrique : Une étude de
des Femmes dix ans de pratique en Afrique» pour évaluer I'impact de son
pour la paix en travail. Les premiers résultats de I'étude ont été présentés a la
Afrique Conférence sur le Genre, la Paix et la Sécurité en Afrique,
organisée par FAS a Bamako (Mali) en juin 2006.

Plusieurs organisations de femmes venant de toute I’Afrique, ont ! s

pris part a I'événement qui était présidé par Son Excellence |8 !

Amadou Toumani TOURE, Président de la République du Mali, en Eminentes personnalités membres du
présence de SEM Ellen Johnson SIRLEAF, Présidente du Libéria, de Comité Consultatif de FAS:

SEM N. Dlamini ZUMA, Ministre des Affaires Etrangeres de SSEEPI:;EAErIrIJZZiZh;oSs:rerriIeT?J];Criel{éfzfl’i
I’Afrllque du Sud, SEM Amlnata TALL, Ministre d’Etat auprés du SE Ministre Aminata Tall du Séne’gal,l
Président de la République du Sénégal et I’'Honorable Elisabeth SE Ministre Zuma de I'Afrique du Sud.
REHN, ancienne Ministre de la Défense de Finlande.

Cérémonie de
remise du Prix
d’Excellence
Africain en
faveur du Genre,
accueillie tous
les 2 ans par le
Président
Abdoulaye Wade
du Sénégal

Pour sa 1ére édition, le Prix d’Excellence Africain en faveur du Genre
a été remis a SEM Président Abdoulaye WADE du Sénégal et SEM
Président Thabo MBEKI de I’Afrique du Sud pour leurs engagements
en faveur de I'égalité et de l'intégration du Genre dans I'Union
Africaine et ses organes (AU).

Le Président Paul KAGAME du Rwanda a recu le Prix de la deuxieme
édition en décembre 2007, pour ses réalisations exceptionnelles en
intégrant les femmes dans la création des institutions politiques du
Rwanda.

Cette édition a également récompensé un membre de la société
civile, le Collectif ProFemmes et une entreprise du secteur privé la Banque populaire pour la promotion de la
femme au Rwanda.

Président Kagbme du Rwanda
recevant le Prix d'Excellence africain
de Président Wade du Sénégal.
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IMPACT INTERNATIONAL

FAS a beaucoup ceuvré pour I'adoption de la Résolution 1325
par le Conseil de Sécurité des Nations Unies en 2000. Elle
contribue a la mise en ceuvre et au suivi de la Résolution
1325 a travers son leadership dans le Groupe de Travail des
ONGs sur les femmes, la Paix et la Sécurité a New York et le
Comité des ONGs sur le Statut de la Femme a Genéve, en
Suisse.

Grace a sa participation aux sessions du Conseil des Droits de
'Homme (CDH) a Genéve et a la Commission sur la condition
de la Femme (CCF) des Nations Unies a New York, FAS se fait ar il
I’écho des préoccupations et des priorités des femmes Panel de discussion durant la conférence
africaines, en amenant les femmes du terrain & partager  Commission sur le statut des femmes, mars

leurs expériences et leurs préoccupations. 2007 a New Yo;k sur la condition de la
emme.

Le projet du bureau de liaison de FAS a New York a débuté en fin 2004 pour fournir a FAS une
représentation permanente afin de participer a la réflexion des organes et des agences du systeme des
Nations Unies. Le bureau a été installé depuis mars 2005 tout prés des Nations Unies, dans le batiment
“Church Center”, situé au United Nations Plaza, abritant d’autres ONGs travaillant dans le méme
domaine.

PROGRAMMES EN COURS

¢ Renforcement du réseau des Grands Lacs avec la mise en ceuvre de
la Résolution 1325 du Conseil de Sécurité des Nations Unies
La mise en place d’un projet régional de plans d’actions nationaux pour
la mise en ceuvre de la Résolution 1325 du Conseil de Sécurité des
Nations Unies (CSNU) dans trois pays pilotes (Burundi, Rwanda, RDC) se
poursuivra. Le projet vise a élaborer et a mettre en place des Plans
S »..-.A -] d’Action Nationaux (PAN), en collaboration avec les Etats, pour le
Mission de Plaidoyer pour la respect de leur engagement sur I'égalité et I'intégration du Genre dans
R1325 du CSNU en RDC. les politiques de Paix et de Sécurité et pour une protection adéquate
aux victimes de la violence faite aux femmes pendant la guerre.

e Organisation de la 3ieme édition du Forum africain sur le genre et du Prix d’Excellence africain en
faveur du Genre

Suite au succes des deux derniéres éditions (2005 et 2007), FAS organisera la 3iéme édition du Forum
africain sur le Genre et du Prix d’Excellence africain en faveur du Genre courant 2009.

e Développement du Programme du Centre Panafricain pour le
Genre, la Paix et le Développement

Dans les années a venir, FAS continuera a rechercher des fonds
dans le but de procéder a la construction du Centre Panafricain
pour le Genre, la Paix et le Développement. Un troisi€me cours sera
dispensé en 2008 sur le theme « Genre, Conflit et Média ». En plus
des cours intensifs FAS développe un projet avec I'« Instituto
Empresa » de Madrid portant sur le développement de PMEs _
dirigées par des femmes en Afrique. Cours ihj};ns/fs&r le Genre ot la

construction de la paix, Mbodiéne,
Sénégal.
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Documentation ¢ Publication et promotion de I’Etude de FAS sur le Mouvement des Femmes pour la paix en Afrique
des meilleures FAS va publier une étude sur « le Mouvement des Femmes pour la paix et la sécurité en Afrique : Une
pratiques étude de dix années de pratique en Afrique» qui permettra de documenter les meilleures pratiques
utilisées par les femmes. Cette étude sera largement diffusée auprés des organisations et parties
concernées.

LANCEMENT DE NOUVEAUX PROJETS

DENGIIEEM o Le projet de la République Démocratique du Congo (RDC) pour le Renforcement des Institutions
en RDC Démocratiques a travers I’Egalité du Genre

Dans le but d’assurer la participation compléte et équitable des femmes dans les instances de décisions
en RDC, FAS travaille sur un nouveau projet visant a intégrer ces dernieres dans le processus de
Démocratisation en RDC. Ce projet, qui est soutenu par le PNUD, 'UNIFEM et 'UNDEF nécessite d’autres
partenaires financiers pour des fonds additionnels.

Renforcement e Projet d’Intégration du genre dans le Processus de Paix au Darfour suite a la Mission et la
Des Capacités Consultation au Darfour

DENF AU Suite a la mission de Solidarité et d’information en septembre 2007 dirigée par Mme Mary Robinson,
Darfour Ancienne Présidente de I'lIrlande, FAS a décidé de mettre en place un projet «Intégration du genre dans le
Processus de Paix au Darfour » pour soutenir la participation des femmes soudanaises dans le Processus
de Paix.

Il comprend 5 objectifs majeurs :

élaborer les initiatives des femmes au Darfour; organiser une Consultation des Femmes Africaines sur le
Darfour a Addis-Abeba, en Ethiopie du 24 au 25 janvier 2008 pour développer un agenda commun pour la
Paix; développer un plaidoyer au niveau national et international pour la Paix au Darfour ; développer
une formation des femmes du Darfour pour qu’elles contribuent au Processus de Paix ; documenter et
mettre en relief leurs efforts. Ce projet est prévu de se dérouler tout au long de I'année 2008 et
probablement au-dela.

Réunion consultative sur le Darfour a I'UNECA, Addis Abeba.

Avril 2008



